Statut Szkoty Jezyka Polskiego

im. sw. Jana Pawta ll

w New Britain

ZAtACZNIK #1
PORZADEK OBRAD WALNYCH ZGROMADZEN ZWYCZAJNYCH

A. Walne Zgromadzenie w celu wyborczym
I.  Jest powotywane przez Zarzad raz w roku do korica czerwca. Zarzad Szkoty decyduje

o terminie Walnego Zgromadzenia oraz zobowigzuje sie do poinformowania o tym
wszystkich Cztonkdéw Szkoty.

II.  Porzadek zebrania:
Przedstawienie porzadku zebrania przez Prezesa.

2. Wybranie przewodniczgcego i sekretarza by prowadzili zgromadzenie.
2.1 Przewodniczacy:

a. Przewodniczgcym nie moze by¢ osobg petnigcg w chwili rozpoczecia Walnego
Zgromadzenia funkcji Prezesa Zarzgdu, Dyrektora lub Przewodniczgcego Komisji
Rewizyjnej.

b. Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia powinien zna¢ Statut i zasady
dziatalnosci Szkoty.

2.2 Sekretarz Walnego Zgromadzenia

a. Weryfikuje wedtug listy obecnych prawa gtosu na Walnym Zgromadzeniu.
Liczy gtosy i oznajmia wyniki gtosowania.

c. Sporzadza protokoét obrad Walnego Zgromadzenia i sktada na rece Zarzagdu w
terminie do pieciu tygodni po zakonczeniu Walnego Zgromadzenia.

d. Sporzadza poprawiong kopie niniejszego Statutu w razie zmian uchwalonych

przez Walne Zgromadzenie i dotgcza do protokotu.

3. Przewodniczacy przedstawia wytyczne dla nowego Zarzgdu/Komisji Rewizyjnej.
4. Kandydaci na Cztonkéw nowego Prezydium/Komisji Rewizyjnej powinni mie¢ co

najmniej rok stazu (preferowany jest ostatni rok) w pracach Zarzgdu.

Zebranie nominacji do nowego Prezydium Zarzadu i przedstawienie kandydatow.
Wyboér nowego Prezydium Zarzgdu oraz Komisji Rewizyjne;.
Uchwalenie zmian do niniejszego Statutu i regulamindow Szkoty.

Dyskusja i zatwierdzenie wolnych wnioskow.

© 0 N o

Wszystkie uchwaty zapadajg wiekszoscig gtoséw.
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B. Walne Zgromadzenie w celu sprawozdawczym
I.  Odbywa sie w pierwszym dniu roku szkolnego we wrzesniu. Zarzad zobowigzuje sie do
poinformowania o tym wszystkich Cztonkow Szkoty.
II.  Porzadek zebrania
Przedstawienie porzgdku zebrania przez Prezesa poprzedniego roku szkolnego.

2. Wybranie przewodniczgcego i sekretarza by prowadzili zgromadzenie.
2.1 Przewodniczacy:

a. Przewodniczgcym nie moze by¢ osobg petnigcg w chwili rozpoczecia Walnego
Zebrania funkcji Prezesa Zarzgdu, Dyrektora lub Przewodniczgcego Komisji
Rewizyjnej.

b. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia powinien zna¢ Statut i zasady
dziatalnosci Szkoty.

2.3 Sekretarz Walnego Zgromadzenia

a. Weryfikuje wedtug listy obecnych prawa gtosu na Walnym Zgromadzeniu.
Liczy gtosy i oznajmia wyniki gtosowania.
c. Sporzadza protokoét obrad Walnego Zgromadzenie i sktada na rece Zarzgdu w
terminie do pieciu tygodni po zakonczeniu Walnego Zgromadzenia.
d. Sporzgdza poprawiong kopie niniejszego Statutu w razie zmian uchwalonych
przez Walne Zgromadzenie i dotgcza do protokotu.
3. Wystuchanie sprawozdan z poprzednio-rocznej dziatalnosci Zarzagdu w kolejnosci:
Prezes, Wice-Prezesi (w razie koniecznosci), Skarbnik, Ksiegowa
Przedstawienie sprawozdania rocznego przez Komisje Rewizyjna.
Dyskusja nad sprawozdaniami.
Udzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi.

Zatwierdzenie wyboru nowego Dyrektora (jezeli takowy wybor sie odbyt).

® N o oA

Dyskusja i zatwierdzenie wolnych wnioskow.
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ZALACZNIK #2

PORZADEK OBRAD ZGROMADZENIANADZWYCZAJNEGO

Nadzwyczajne Zgromadzenie moze by¢ zwotane przez Prezydium Zarzadu albo na pisemny
whniosek 1/2 cztonkdéw Zarzadu, albo na pisemny wniosek 1/2 cztonkéw Rady Pedagogicznej.
Cele zwotania zebrania muszg by¢ przedstawione na piSmie. Na Zgromadzeniu s3 omawiane
wyltgcznie sprawy wymienione we wniosku. Nadzwyczajne Zgromadzenie powinno by¢ zwotane

w ciggu czterech tygodni od daty otrzymania wniosku przez Prezesa Zarzgdu.

Porzadek zebrania:

Przedstawienie porzadku zebrania przez Prezesa.

Wybranie przewodniczgcego isekretarza by prowadzili zgromadzenie.
Przedstawienie sprawy/wniosku.

Dyskusja nad sprawg/wnioskiem.

Gtosowanie.

Wszystkie uchwaty zapadajg wiekszoscig 2/3 gtoséw. Wymagana jest obecnos¢ na

ok wnN e

zebraniu przynajmniej ponad 50% Cztonkéw Zarzadu, aby przeprowadzi¢ gtosowanie.
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ZALACZNIK #3

REGULAMIN KOMITETU NAGROD | PREZENTOW

A. CEL1SPRAWY OGOLNE

Celem komitetu Nagrod i Prezentdw jest zorganizowanie/zakup prezentéw swigtecznych
(mikotfajkowych) dla uczniéw i nauczycieli jak rowniez zakup nagrod dla uczniéw na zakonczenie
roku szkolnego (wszyscy uczniowie konczacy klase VIII oraz wyrdznieni uczniowie innych klas)
oraz nagréd za dobre zachowanie i dla laureatéw konkursow.

B. ZADANIA

1) Przedstawienie propozycji prezentow Swigtecznych na zebraniu Zarzadu (zebranie
pazdziernikowe)

2) Zakup prezentéw zatwierdzonych przez Zarzad.

3) Pakowanie prezentéw w przeddzien mikotfajek (podczas zebrania Zarzadu).

4) Zorganizowanie dystrybucji prezentéw dla uczniéw (Swiety Mikotaj, formularze
(“checklist”) potwierdzajgce otrzymanie prezentu przez ucznia, dystrybucja prezentow
dla uczniéw nieobecnych w dniu rozdawania prezentow).

5) Przedstawienie propozycji nagrod dla ucznidw na zakonczenie roku szkolnego (po
wczesniejszym porozumieniu z Dyrektorem/Zastepcg Dyrektora Szkoty) na zebraniu
Zarzadu.

6) Zakup idystrybucja nagrod na zakonczenie roku szkolnego.

7) Zakup i dystrybucja innych nagréd (konkursy, specjalne wyrdznienia, itp.)
zatwierdzonych przez Zarzad.

C. SPRAWY ORGANIZACYINE

Przewodniczgcy Komitetu wybierany jest na drugim spotkaniu cztonkdw.
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ZALACZNIK #4
OBOWIAZKI KIEROWNIKA DS. PODRECZNIKOW

1) Zakup i zarzgdzanie podrecznikami szkolnymi ustalonymi przez Dyrekcje Szkoty
2) Koordynuje rozprowadzenie podrecznikow wsrdd ucznidw i pobieranie optat.

3) Inwentaryzacja podrecznikow.

4) Organizowanie, w miare zainteresowania rodzicéw, obrotu podrecznikéw uzywanych.
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ZAYACZNIK #5
REGULAMIN KOMITETU STATUTOWEGO

A. CEL | SPRAWY OGOLNE

W zwigzku z tym, ze dziatalno$é Szkoty jest regulowana poprzez Statut, stan tego dokumentu musi
odzwierciedla¢ rzeczywisty obraz funkcjonowania Szkoty. Celem podstawowym Komitetu jest
monitorowanie stanu Statutu i koordynowanie wprowadzania proponowanych zmian.

B. ZADANIA

1) Dokonuje gruntownego przejrzenia dokumentéw przynajmniej dwa razy w roku (do konca grudnia
i do korica kwietnia).

2) Do konca stycznia i do konca maja przedstawia Zarzgdowi pisemne propozycje zmian statutowych.

3) Koordynuje proces przedstawienia zmian statutowych Walnemu Zgromadzeniu i zatwierdzania
takowych zmian.

4) Fizycznie tworzy aktualne dokumenty Statutu, wtgcznie z wersjg do publikacji na witrynie Szkoty.

C. SPRAWY ORGANIZACYINE

1) Przewodniczacy Komitetu wybierany jest na drugim spotkaniu cztonkdw.

2) Liczba spotkan Komitetu jest zalezna od ilosci proponowanych zmian. Komitet spotyka sie, co
najmniej 2 razy w roku w celu wykonania swoich obowigzkéw Statutowych.
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ZALACZNIK #6
REGULAMIN KOMITETU WYCIECZKOWEGO

A. CEL | SPRAWY OGOLNE

1) Woycieczki szkolne stanowig integralng czes¢ procesu dydaktyczno — wychowawczego.

2) Organizatorami wycieczek szkolnych sg cztonkowie Zarzadu oraz nauczyciele. Organizatorzy
wycieczek sg zwolnieni od optat za wycieczke (za wytgczeniem kosztédw transportu, jezeli takowy
odbywa sie w zakresie wtasnym).

3) Woycieczki szkolne powinny by¢ dostosowane do potrzeb zainteresowan ucznidéw, wieku, stanu
zdrowia oraz ich sprawnosci fizycznej. Program, sktad uczestnikow oraz kierownika (organizatora) i
opiekundéw zatwierdza Zarzad Szkoty w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

B. ZADANIA

1) Podczas roku szkolnego, Komitet organizuje przynajmniej 2 wycieczki uczniéw Szkoty w
poszczegblnych przedziatach wiekowych.

2) Podczas lutowego spotkania Zarzadu, przedstawione sg propozycje wycieczek majgcych odby¢ sie
na zakoniczenie roku szkolnego.

3) Decyzje w sprawach optat uczestnikéw, dotacji Szkoty i kierownikéw (organizatoréw) wycieczek sg
podejmowane podczas marcowego spotkania Zarzadu.

C. SPRAWY ORGANIZACYJNE

Przewodniczgcy Komitetu wybierany jest na drugim spotkaniu cztonkdw.
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ZAYACZNIK #7
REGULAMIN KOMITETU DORADCZEGO-POMOCY PRZY AKADEMIACH

A. CEL | SPRAWY OGOLNE

Celem komitetu jest doradztwo w sprawach dydaktyczno-wychowawczych i organizacji zaje¢ w Szkole, a
takze pomocy przy organizowaniu akademii szkolnych

B. ZADANIA

Do obowigzkéw Komitetu Doradczego nalezy:
1) Obserwowanie szkolnych przedsiewzie¢ dydaktyczno-wychowawczych i przedstawianie raportu ze
swojej pracy na kazdym zebraniu Zarzadu Szkoty.

2) Wspdtpraca z kadrg nauczycielskg przy organizowaniu i wystawianiu akademii i innych
uroczystosci szkolnych.

3) Spotykanie sie przynajmniej raz do roku poza posiedzeniami Zarzadu Szkoty.

4) Spotykanie sie przynajmniej raz do roku z gronem pedagogicznym Szkoty w obecnosci Zarzadu
Szkoty i przedstawienie wynikéw swojej pracy.

E. SPRAWY ORGANIZACYINE

Przewodniczgcy Komitetu wybierany jest na drugim spotkaniu cztonkow.
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ZALACZNIK #8
REGULAMIN KOMITETU BUDZETOWEGO

A. CEL | SPRAWY OGOLNE
Komitet Budzetowy zajmuje sie planowaniem przychoddw i rozchoddéw Szkoty. Komitet przygotowuje i
monitoruje budzet Szkoty.

B. ZADANIA | WYTYCZNE DO PRACY
1) Komitet planuje rozchody Szkoty na podstawie wydatkdéw z lat poprzednich. W tym celu Komitet
musi mie¢ dostep do budzetéw z lat poprzednich.

2) Komitet planuje przychody Szkoty na podstawie optat czesnego i prognozowanej liczby uczniéw.

3) Komitet dziata w porozumieniu z Ksiegowym i Skarbnikiem, aby mozna byto otrzymac¢ aktualne
dane o stanie finanséw Szkoty.

4) Komitet ma dostep do wszystkich danych o przychodach i rozchodach Szkoty.

5) Komitet przedstawia propozycje budzetu na nastepny rok fiskalny na majowym posiedzeniu
Zarzadu.

6) W celu zweryfikowania zatozen budzetowych, Komitet pordwnuje zaplanowane i rzeczywiste
przychody i rozchody i przedstawia wyniki takich poréwnan na zgdanie Zarzadu.

C. SPRAWY ORGANIZACYINE

Przewodniczgcy Komitetu wybierany jest na drugim spotkaniu cztonkow.

D. INNE

Wyniki prac Komitetu sg archiwowane.
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ZALACZNIK #9
REGULAMIN KOMITETU REPREZENTACYJNEGO

A. CEL | SPRAWY OGOLNE

Komitet Reprezentacyjny koordynuje i bierze udziat w pracach zwigzanych z reprezentacjg Szkoty w
uroczystosciach religijnych oraz patriotyczno-narodowych. W sktad komitetu mogg wchodzi¢ rodzice,
nauczyciele oraz honorowi cztonkowie Szkoty.

B. ZADANIA

1) Coroczne powotywanie Komitetu przy Zarzadzie Szkoty.

2) Woytyczenie tresci realizacji w porozumieniu z Prezesem oraz Dyrekcjg Szkoty.

3) Zebranie uczniéw reprezentujgcych Szkofte.

4) Wybér Przewodniczgcego Komitetu, ktdrego podstawowym zadaniem jest posrednictwo
pomiedzy Prezesem i Dyrekcjg Szkoty oraz podziat obowigzkéw poszczegdlnym cztonkom
Komitetu.

5) Scista wspétpraca z nauczycielami oraz organizacjami pozaszkolnymi.

6) Scista wspotpraca z Pocztem Sztandarowym Szkoty.

7) Komitet organizuje/koordynuje oraz godnie reprezentuje Szkote w uroczystosciach takich jak:

i Parada Putaskiego w New Britain
ii. Zywa Szopka w kosciele Najéwietszego Serca Pana Jezusa

iii. Instalacja w Sokolni

iv. Optatek w Haller Post

V. Dozynki w New Britain

Vi. Optatek w Konsulacie Rzeczypospolitej Polskiej w Nowym Jorku
vii. Droga Krzyzowa-kosciét NajSwietszego Serca Pana Jezusa

viii. Festiwal ,Matej Polski”

iX. Inne uroczystosci pozaszkolne wedtug potrzeb.
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ZAtACZNIK #10
REGULAMIN KOMITETU PRASOWEGO

A. CEL | SPRAWY OGOLNE

Podstawowym celem Komitetu jest obstuga potrzeb medialno-prasowych Szkoty.

B. ZADANIA

1) Pomoc przy prowadzenie witryny internetowej Szkoty.

2) Prowadzenie strony szkolnej w lokalnej prasie.

3) Publikacja wszelkiego rodzaju ogtoszen zwigzanych z zyciem i dziatalnoscig Szkoty.
4) Pomoc w komunikacji pomiedzy cztonkami, zarzagdem i Radg Pedagogiczng Szkoty.

5) Publikacja roznego rodzaju materiatéw zwigzanych ze Szkota, zyciem Polonii i naszg ojczyzng, czyli
Polska.

C. SPRAWY ORGANIZACYINE

Przewodniczgcy Komitetu jest Kierownik ds. Medialnych
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ZAtACZNIK #11

REGULAMIN KOMITETU DS. WSPARCIA FUNDUSZOWEGO
A. CEL

1) Gtéwnym celem Komitetu jest organizowanie dochodowych imprez szkolnych przychody, z
ktorych zasilajg budzet Szkoty.

2) Jeden model organizowania imprez to: dwie zabawy podczas roku szkolnego -- np. zabawy
jesiennej (w listopadzie) i zabawy karnawatowej (w lutym).

B. ZADANIA

1) Zorganizowanie na impreze lokalu oraz orkiestry (w razie potrzeby).

2) Przygotowanie i zamdéwienie ogtoszen o imprezie w mediach (lokalne gazety, szkolna witryna
internetowa).

3) Rozpropagowanie wiadomosci o imprezie w srodowisku (ulotki w sklepach, kosciotach itp.).
4) Sprzedaz biletow.
5) Zorganizowanie fantéw.

6) Przedstawienie rozliczenia z zabawy na zebraniu Zarzadu.

D. SPRAWY ORGANIZACYJNE

Przewodniczgcy Komitetu wybierany jest na drugim spotkaniu cztonkow.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

ZALACZNIK #12

AN

REGULAMIN ZARZADU

Cztonkowie Zarzadu zobowigzani sg do aktywnego brania udziatu w pracach Zarzadu i Komitetéw
Zarzadu i do pomocy w innych pracach administracyjnych. W szczegdlnosci, wymagana jest
obecnos¢ na posiedzeniach Zarzadu i uczestnictwo w pracach co najmniej jednego Komitetu
Zarzadu.

Uchwaty i inne decyzje Zarzadu zapadajg wiekszoscig gtosdw obecnych Cztonkdéw Zarzadu.
Gtosowanie moze by¢ jawne lub tajne. Na prosbe przynajmniej jednego Cztonka Zarzadu
gtosowanie odbywa sie w trybie tajnym. Kworum posiedzen Zarzadu stanowi 1/3 aktualnych
Cztonkdéw Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu sg zobowigzani do przestrzegania uchwat podjetych przez Zarzad nawet jezeli
byli przeciwni zatwierdzeniu takowych uchwat.

Jezeli Przewodniczacy posiedzenia Zarzadu (Prezes) okresli dyskusje na okreslony temat jako
poufng, cztonkowie Zarzagdu sg zobowigzani do tajemnicy. Nieprzestrzeganie tego wymogu moze
spowodowac sankcje karne (patrz punkt 7).

Obrady Zarzadu odbywajg sie wedtug regut parlamentarnych ogtoszonych na pierwszym
posiedzeniu Zarzadu danego roku. Reguty takowe charakteryzuje co najmniej jedna zasada: jeden
temat dyskutowany w jednym czasie tylko przez osobe ktdrej byto dane prawo do méwienia przez
przewodniczacego (Prezesa).

Cztonkowie Zarzadu chcacy poruszyé jakas kwestie na posiedzeniu Zarzgdu, muszg poinformowac
Prezesa Zarzadu o danej kwestii co najmniej 3 dni przed planowanym posiedzeniem Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu nie przestrzegajgcy Regulaminu Zarzadu lub postanowien Zarzadu lub nie
wypetniajgcy swoich statutowych obowigzkéw, wzglednie dziatajgcy na szkode dobrego imienia
Szkoty na wniosek cztonka Prezydium Zarzagdu mogg zostac usunieci z organizacji. Taka sama
sankcja moze nastgpi¢ w wypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci cztonka Zarzadu na
czterech posiedzeniach Zarzadu podczas roku szkolnego.
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ZAtACZNIK #13

PRAWA | OBOWIAZKI PREZESA ZARZADU

1) Rozlicza i koordynuje prace komitetéw szkolnych: budzetowy, statutowy

2) Przygotowuje spotkania Zarzadu i petni funkcje przewodniczgcego zebran. Udostepnia agende
posiedzenia Zarzadu, co najmniej trzy dni przed planowanym spotkaniem.

3) W sytuacjach wyjgtkowych i wymagajgcych natychmiastowego dziatania, albo, kiedy zwotanie
posiedzenia Zarzadu jest niemozliwe, ma prawo podja¢ konieczne decyzje, po konsultacji, z co
najmniej dwoma innymi cztonkami Prezydium Zarzadu.

4) Decyzje podjete w punkcie 3) muszg by¢ przedstawione na nastepnych posiedzeniu Zarzadu.

5) Jest odpowiedzialny za relacje prawne Szkoty w tym: odnawianie rejestracji Szkoty w stanie
Connecticut i optacanie sktadek stanowych; rozliczenia podatkowe.

6) Jest odpowiedzialny za zarzadzania polisami ubezpieczeniowymi Szkoty.

7) Wspdtpracuje z Dyrektorem Szkoty w doborze kadry nauczycielskiej i podpisuje kontrakty o prace.

8) lJest odpowiedzialny za wszelakie zmiany wtascicieli kont bankowych, lub inwestycyjnych,
posiadanych przez Szkote. Zmiany takowe, jezeli wymagajg tego ostatnie wybory nowych wtadz
wykonawczych Szkoty, muszg sie odby¢ nie dtuzej niz tydzien po otrzymaniu absolutorium, na

Walnym Zgromadzeniu Sprawozdawczym (patrz Zatacznik #1) przez ustepujacy Zarzad.

9) Figuruje, jako wtasciciel, lub wspdétwtasciciel, na wszystkich kontach bankowych, lub
inwestycyjnych, prowadzonych przez Szkote.

10) Jest odpowiedzialny za zwotanie Walnego Zgromadzenia w Celu Wyborczym i Walnego
Zgromadzenia w Celu Sprawozdawczym (Zatgcznik #1)

11) Koordynuje kategorie budzetowe: Ptace, Kwestie Prawne i Ubezpieczenie, Zwolnienia od Optat
Czesnego.

12) Ma prawo uczestniczyé w posiedzeniach Rady Pedagogicznej lub wyznaczy¢ osobe zastepczg na
takowe posiedzenie. Prawo takowe nie dotyczy czesci klasyfikacyjnych Rad Pedagogicznych.
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13) Odnawia kontrakt o wynajem budynku i zarzgdza wspétpracy z wtadzami miasta New Britain.
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ZALACZNIK #14

PRAWA | OBOWIAZKI WICE-PREZESA ZARZADU DS. FUNKCJONOWANIA

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

SZKOLY

Zastepuje Prezesa w razie jego nieobecnosci. Jezeli nieobecno$é Prezesa jest dtuzsza niz trzy
tygodnie, Zarzad decyduje, ktory z wice-prezeséw przejmuje obowigzki Prezesa.

Koordynuje prace administracji szkolnej, w tym pracy Kierownika Administracyjnego i
podwtadnych jemu pracownikow.

Z ramienia Zarzagdu koordynacje prace zwigzane z baza danych o Cztonkach Szkoty, w tym z
dorocznym procesem aplikacyjnym i systemem Blackboard Connect.

Wspétpracuje z Dyrektorem Szkoty w kwestii dokumentacji szkolnej i jest odpowiedzialny za
takowg dokumentacje z ramienia Zarzadu.

Zarzgdza majatkiem Szkoty w tym Ksiegg Wtasnosci Szkoty.

Wspdtpracujg z Dyrektorem Szkoty w sprawie zaopatrzenia w podreczniki szkolne, pomoce
naukowe i koordynuje pracg Komitetu Ksigzkowego.

Z ramienia Zarzadu jest odpowiedzialny wspdtprace z nauczycielami i Komitetem Doradczym-
Pomocy przy Akademiach w celu przygotowania imprez/uroczystosci szkolnych.

Ustala kalendarz zajec.

Ma prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Pedagogicznej lub wyznaczyé¢ osobe zastepczg na
takowe posiedzenie. Prawo takowe nie dotyczy czesci klasyfikacyjnych Rad Pedagogicznych.

10) Koordynuje prace Komitetu Nagrodowego.

11) Koordynuje kategorie budzetowe: Operacyjny, Ksigzki i Zrédta Edukacyjne, Nagrody i Prezenty
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ZAtACZNIK #15
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA

ARTYKUL 1: PRAWA UCZNIOW

1) Uczen ma prawo do poszanowania godnosci osobistej.

2) Uczen ma prawo do uzyskania rzetelnej wiedzy z zakresu jezyka polskiego, geografii, historii i
kultury Polski dostosowanej do jego wieku i mozliwosci.

3) Uczen ma prawo do zgtaszania trudnosci w nauce i uzyskania pomocy.

4) W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzic ma prawo odwotaé sie w formie
pisemnej lub ustnej do Dyrektora. Skarga ucznia zostanie rozpatrzona w wyznaczonym terminie.

ARTYKUL 2: OBOWIAZKI UCZNIOW

Podczas zajec i uroczystosci szkolnych, uczniowie Szkoty Jezyka Polskiego im. Sw. Jana Pawta Il w New
Britain zobowigzani sg do:

1) Poprawnego zachowania sie w stosunku do nauczycieli, innych uczniéw, rodzicédw i wszystkich
pracownikéw Szkoty.

2) Poszanowania dobra Szkoty: mebli, komputerédw, pomocy naukowych, i wystroju klas.
3) Regularnego uczeszczania na zajecia szkolne.
4) Punktualnosci i odrabiania pracy domowe;.

5) Ubierania sie w wymagany stréj w czasie uroczystosci szkolnych (galowy, o kolorze biato-
czarnym/granatowym).

ARTYKUL 3: NAGRODY
1) Uczen jest nagradzany zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Kar i Nagréd.

2) Uczen moze otrzymacd nagrody nie tylko na zakoriczenie roku szkolnego ale takze w trakcie jego
trwania.

Wersja aktualna wrzesieri 2017 r. Strona 17 2 39



Statut Szkoty Jezyka Polskiego

im. sw. Jana Pawta ll

w New Britain

3) Uczen otrzymuje nagrody za:

a.
b.
C.
d.

ARTYKUt 4.

Bardzo dobre wyniki w nauce
Wzorowe zachowanie
Reprezentowanie Szkoty na zewnatrz
Pilnos¢, obowigzkowosé i punktualnosé

KARY

Za nieprzestrzeganie regulaminu okreslonego w Wewnatrzszkolnym Systemie Kar i Nagréd, uczenn moze
by¢ ukarany kolejno:

1) Upomnieniem wobec klasy,

2) Wezwaniem rodzicéw do Szkoty,

3) Pisemnym ostrzezeniem skierowanym do rodzicow,

4) Usunieciem ze Szkoty.
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1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

OBOWIAZKI SEKRETARZA ZARZADU

ZAtACZNIK #16

Redaguje Komunikaty Szkolne.

Prowadzi korespondencje Szkoty.

Co najmniej tydzien przed posiedzeniem Zarzadu powiadamia pocztg elektroniczng aktualnych
Cztonkdéw Zarzadu o terminie i miejscu planowanego posiedzenia.

Uczestniczy we wszystkich zebraniach Zarzadu lub jest odpowiedzialny za znalezienie zastepczego

protokolanta.

Pisze protokoty z zebran i przesyta je elektronicznie do wszystkich Cztonkéw Zarzadu przed

nastepnym zebraniem.

Wspétpracuje z Kierownikiem ds. Medialnych, web masterem oraz Komitetem Prasowym.

Jest odpowiedzialny za przygotowywanie listy obecnosci na kazde posiedzenie Zarzadu i
dokumentowanie frekwencji.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

ZALACZNIK #17
OBOWIAZKI SKARBNIKA ZARZADU

Koordynowanie i egzekwowanie pobierania wszelakich optat za Szkote, wtgcznie z optatg czesnego
i optat dyzurowych.

Fizyczne wptacanie naleznosci punktu 1) na konto szkolne i przedstawianie kwitu wptat
Ksiegowemu Zarzadu.

Zarzadzanie informacjg o wptatach na aplikacjach szkolnych i przekazywanie tej informacji
Zastepcy Prezesa ds. Funkcjowania Szkoty.

Ponaglanie Cztonkéw Szkoty zalegajgcych z optatami poprzez kontakt telefoniczny i poczte
elektroniczna.

Wspétpraca z Komitetem Budzetowym w przygotowaniu i monitorowaniu realizacji budzetu.

Na prosbe Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej, dostarczanie wymaganej dokumentacji i branie
udziat w pracach tej Komisji.

Figuruje jako wtasciciel, lub wspdtwtasciciel, wszystkich kont bankowych, lub inwestycyjnych
prowadzonych przez Szkote.
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1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)

ZAtACZNIK #18
OBOWIAZKI KSIEGOWEGO ZARZADU

Prowadzi ksigzki i dokonuje transakcji finansowych (wszystkie kwity powinny mie¢ podpis dwdch
Cztonkdéw Zarzadu).

Przygotowuje dokumentacje do rozliczert podatkowych.
Odpowiada za konta bankowe.
Prowadzi wyptaty.

Sporzadza sprawozdania finansowe (rok finansowy konczy sie 31-go lipca) i przedstawia je dla
Komisji Rewizyjnej dwa razy w roku.

Sporzadza sprawozdania finansowe i przedstawia je Zarzgdowi na koniec roku szkolnego jak
rowniez na kazdy wniosek Zarzadu.

Wspétpracuje z Komitetem Budzetowym w przygotowaniu i monitorowaniu realizacji budzetu.
Uwzglednia zmiane wynagrodzenia w zwigzku z przeszeregowaniem nauczycieli.

Figuruje jako wtasciciel, lub wspdtwtasciciel, wszystkich kont bankowych, lub inwestycyjnych
prowadzonych przez Szkote.
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ZAtACZNIK #19
PRAWA | OBOWIAZKI DYREKTORA SZKOtY

Niniejszy Zatacznik jest rozszerzeniem Artykutu IV Paragrafu 10 Statutu.

1) Dyrektor Szkoty powinien posiadac¢ wyzsze wyksztatcenie i co najmniej 3 - letnie doswiadczenie
pedagogiczne w szkole polonijnej.

2) Osoba petnigca funkcje Dyrektora nie moze rownoczesnie petnic¢ innej funkcji wiodgcej we wtadzach
Szkoty.

3) Program oceny pracy kadry nauczycielskiej, oraz strategia rozwoju Szkoty, o ktérych mowa w Artykule
IV, Paragrafie 10, punkcie c) Statutu, muszg by¢ przedstawione Zarzgdowi do zatwierdzenia najpdzniej
do konca listopada pierwszego roku kadencji Dyrektora.

Do obowigzkéw Dyrektora Szkoty nalezy:

4) Czuwanie nad catoscig nauczania i wychowania ucznidéw, koordynowanie programu nauczania i pracy
Rady Pedagogiczne;j.

5) Organizowanie klas, wywiadéwek, spotkann Rady Pedagogicznej oraz nadzorowanie przebiegu
uroczystosci szkolnych.

6) Zatrudnianie nauczycieli po sprawdzeniu ich kwalifikacji, oraz ich zwalnianie, bgdz zawieszanie w
wykonywaniu obowigzkow.

7) Nadzorowanie prawidtowosci przeszeregowania wynagrodzen nauczycieli w zaleznosci od ocen
wykonywanej pracy oraz innych obiektywnych czynnikéw.

8) Dostarczanie Ksiegowemu listy stazu pracy nauczyciela.

9) Witasciwa organizacja pracy nauczycieli.

10) Prowadzenie programu oceny pracy nauczycieli zatwierdzonego wcze$niej przez Rade Pedagogiczng i
Zarzad.

11) Rozwigzywanie problemoéw dyscyplinarnych dotyczacych uczniéw i nauczycieli.

12) Utrzymywanie statego kontaktu z nauczycielami w celu informowania ich o istotnych sprawach
dotyczacych Szkoty lub zbierania od nich informacji (forma kontaktu ustalona przez Dyrektora na
pierwszym zebraniu).
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13) Petnienie funkcji tagcznika pomiedzy gronem nauczycielskim i Zarzagdem.

14) Przedstawienie grona nauczycielskiego Zarzagdowi na trzy tygodnie przed rozpoczeciem roku
szkolnego.

15) Uczestnictwo w zebraniach Zarzgdu Szkoty i sktadanie na nich krétkich ustnych sprawozdan z
dziatalnosci dydaktycznej Szkoty.

16) Reprezentowanie Szkoty na zewnatrz wraz z Prezesem Szkoty.

17) Wspétpraca z Zarzadem w sprawach dotyczacych organizacji i pracy Szkoty.

18) Zorganizowanie wraz z Prezesem Szkoty przynajmniej dwdch zebran Zarzagdu z gronem nauczycielskim.
Na pierwszym takowym zebraniu przedstawiany jest harmonogram wydarzen szkolnych oraz ogéline
cele do realizowania na dany rok szkolny. Na drugim zebraniu oceniana jest realizacji wytyczonych

celéw i przedstawiane sg wnioski na przyszty rok.

19) Przechowywanie dokumentacji Szkoty.
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ZALACZNIK #20
PRAWA | OBOWIAZKI ZASTEPCY DYREKTORA SZKOtY

1) Zastepca Dyrektora Szkoty powinien posiada¢ wyzsze wyksztatcenie i dosSwiadczenie
pedagogiczne.

2) Zastepca Dyrektora jest wybierany sposréd Grona Pedagogicznego przez Dyrektora Szkoty i
zatwierdzany przez Rade Pedagogiczng. W przypadku nie zatwierdzenia kandydata przez Rade
Pedagogiczng, Dyrektor wybiera innego kandydata i ponownie przedstawia go Radzie.

3) Kadencja Zastepcy Dyrektora konczy sie wraz z kadencjg Dyrektora

4) Zastepca Dyrektora nie ma przydzielonej klasy do nauczania i pomaga Dyrektorowi Szkoty w
wykonywaniu jego obowigzkow.

1) Zastepca Dyrektora Szkoty w ramach swoich obowigzkow:
5) Zastepuje Dyrektora Szkoty w przypadku jego nieobecnosci.

6) Zastepuje nauczycieli w klasach — kiedy nauczyciel czasowo nie moze wykonywac swoich
obowigzkéw.

7) Odpowiada za dostarczanie pomocy dydaktycznych nauczycielom w czasie zaje¢ lekcyjnych.

8) Wspdlnie z Dyrektorem nadzoruje prace nauczycieli utrzymuje dyscypline wsrdd uczniéw w czasie
zajec.

9) W przypadku odwotania Dyrektora lub jego rezygnacji obejmuje funkcje Dyrektora Szkoty do czasu
wyboru nowego Dyrektora

10) Uczestniczy w zebraniach Zarzadu i pracach Rady Pedagogicznej.
11) Reprezentuje Szkole na zewnatrz na zlecenie Dyrektora Szkoty.

12) Wykonuje inne zadania zlecone mu przez Dyrektora Szkoty w zakresie dziatania Szkoty
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1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

ZALACZNIK #21
REGULAMIN NADZWYCZAJNEGO KOMITETU WYBORU DYREKTORA SZKOtY

Nowy Dyrektor Szkoty wybierany jest drogg konkursu, reguty ktérego okresla nadzwyczajny
Komitet Wyboru Dyrektora Szkoty (nizej KWDS). Reguty konkursu ustalane sg kazdorazowo tak
zeby odzwierciedlone byty terazniejsze i prognozowane potrzeby Szkoty.

KWDS sktada sie z szesciu cztonkdw, reprezentujgcych Zarzad Szkoty i Rade Pedagogiczng w
proporcji 50% do 50%. W sktad Komitetu nie mogg wchodzi¢ osoby ktére kandydujg na to
stanowisko.

Konkurs na nowego Dyrektora ogtaszany jest we wszystkich odpowiednich kanatach medialnych.
Tres¢ wiadomosci o konkursie redaguje KWDS.

Wybor Dyrektora Szkoty przedstawiony jest do zatwierdzenia na nastepnym Walnym
Zgromadzeniu.

Jezeli KWDS nie jest w stanie dokona¢ wyboru Dyrektora, zwotane jest specjalne posiedzenie
Zarzadu i Rady Pedagogicznej.

Specjalnemu posiedzeniu o ktérym mowa w punkcie 6), przewodniczy Prezes Zarzagdu. Na tym
posiedzeniu, kazdy z kandydatéw na Dyrektora przedstawia swojg kandydature w czasie nie
dtuzszym niz 20 minut. Po przedstawieniu informacji o kazdym kandydacie, decyzja podjeta jest
wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu tajnym.
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1)

2)
3)
4)
5)

6)

OBOWIAZKI KOORDYNATORA DS. ADMINISTRACII

ZALACZNIK #22

Wspétpracujgc z Wice-Prezesem ds. Funkcjonowania Szkoty, prowadzenie szkolnej bazy danych

uczniéw i nauczycieli

Opieka nad dokumentami szkolnymi (Swiadectwa, itp.).

Na polecenie Zarzadu, zakup pomocy szkolnych.

Koordynacja pracy dyzurujgcych rodzicéw.

Koordynacja pracy dyzurnej mtodziezy pomagajgcej w biurze.

Wspétpraca z Komitetem Budzetowym w sprawie prognozowanej liczby uczniéw w nastepnym

roku szkolnym.
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ZAtACZNIK #23

REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNEJ
ARTYKUE 1

1) Rada pedagogiczna, zwana dalej Radg, jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia uczniéw, ich wychowania i opieki nad nimi.

2) Rada obraduje na zebraniach plenarnych lub w powotanych przez siebie komisjach.

ARTYKUL 2
1) W sktad Rady wchodza:
a. Dyrektor Szkoty, jako przewodniczacy.

b. Wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

2) W zebraniach Rady lub okreslonych punktach ich porzagdku mogga ponadto uczestniczy¢ z gtosem
doradczym:

a. przedstawiciele Zarzadu
b. przedstawiciele samorzadu uczniowskiego,

c. inne osoby zapraszane przez przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady.

ARTYKUL 3
1) Przewodniczacy Rady prowadzi i przygotowuje jej zebrania. Jest odpowiedzialny za powiadomienie

wszystkich cztonkéw Rady o terminie i porzadku zebrania co najmniej 3 dni przed terminem z
wyjatkiem Rady nadzwyczajnej w nagtej potrzebie

2) Przewodniczacy zebrania zobowigzany jest do :
a. realizacji uchwat Rady

b. dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczycieli,
c. Przedstawienia Radzie dwa razy w roku szkolnym wnioskéw wynikajgcych ze sprawowania
nadzoru pedagogicznego oraz dokonania oceny analizy pracy Szkoty.
3) Rada pedagogiczna spotyka sie z Zarzadem, co najmniej 2 razy do roku.

ARTYKUL 4

Rada Pedagogiczna zatwierdza propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
pracizaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego.

ARTYKUL 5

Rada — wspodtpracujgc z Komitetem Statutowym Zarzgdu — moze przygotowywacé projekty statutu Szkoty
albo jego zmian i przedstawia¢ takowe do zatwierdzenie Zarzgdowi. Proponowane zmiany muszg uzyskaé
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poparcie % Cztonkédw Rady i % Cztonkdw Zarzgdu, oraz muszg by¢ uchwalone przez nastepne Walne
Zgromadzenie.

ARTYKUL 6

Rada moze wystepowac z wnioskiem do Zarzagdu o odwotanie z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora o
odwotanie poszczegdlnych nauczycieli z petnionych przez nich funkcji w Szkole.

ARTYKUL 7

1) Zebrania plenarne Rady zwotywane sg w czasie pozalekcyjnym z inicjatywy:
a. Dyrektora Szkoty, lub

b. Zarzadu, lub

c. co najmniej 1/3 cztonkéw Rady
2) Zebrania plenarne organizowane s3:
a. przed rozpoczeciem roku szkolnego,

b. w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji i promowania
uczniow

c. po zakonczonych rocznych zajeciach szkolnych,

d. w miare biezgcych potrzeb.

ARTYKUL 8

1) Decyzje Rady zapadajg w formie uchwat podejmowanych na zebraniach plenarnych w gtosowaniu

jawnym lub tajnym. Na prosbe przynajmniej jednego Cztonka Rady, gtosowanie odbywa sie w
trybie tajnym.

2) Uchwaty Rady w przyznanych jej kompetencjach dydaktycznych obowigzujg wszystkich
pracownikéw i uczniéw Szkoty.

3) Uchwaty Rady s3 podejmowane wiekszoscig gtosdéw przy obecnosci, co najmniej 2/3 jej Cztonkdw.

ARTYKUL 9

Rada powotuje w zaleznosci od potrzeb state lub dorazne komisje, ktére informujg jg o swojej pracy i
formutujg wnioski do zatwierdzenia przez nia.

ARTYKUt 10
1) Zebrania Rady oraz komisji przez nig powotanych sg protokotowane.
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2) Protokét wpisuje do ksiegi protokotéw powotany przez Przewodniczgcego Rady protokolant w
ciggu 7 dni od daty zebrania.

3) Protokdt wraz z listg obecnosci cztonkéw Rady podpisuje przewodniczacy i protokolant.

4) Cztonkowie Rady zobowigzani sg w terminie 14 dni od sporzadzenia protokotu do zapoznania sie z
jego trescig i zgtoszenia ewentualnych poprawek. O wprowadzeniu poprawek do protokotu
decyduje Rada na nastepnym zebraniu

ARTYKUt 11

1) Podstawowym dokumentem dziatalnosci rady jest Ksiega Protokotéw.

2) Opieczetowang i podpisang przez Dyrektora Szkoty ksiege zaopatruje sie w klauzule: ,, Ksiega
zawiera..... stron i obejmuje okres pracy Rady Pedagogicznej od dnia......... do dnia....... "

3) Ksiegi protokotow nalezy udostepnic na terenie Szkoty jej nauczycielom i upowaznionym osobom

zatrudnionym w organach nadzorujgcych Szkote.
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ZALACZNIK #24

ZASADY PRACY NAUCZYCIELI
ARTYKUt 1: PRAWA NAUCZYCIELI
1) Nauczycielowi przystuguje wyposazenie jego stanowiska pracy umozliwiajgcego realizacje
programu dydaktyczno —wychowawczego.

2) Nauczyciel ma prawo do poszanowania godnosci osobiste;j.

3) Nauczyciel ma prawo do zgtaszania Dyrektorowi trudnosci dydaktycznych, wychowawczych i
organizacyjnych oraz do uzyskania z jego strony pomocy.

4) Nauczyciel pracuje w oparciu o program nauczania zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty.
5) Ma jednak prawo do wyboru podrecznikéw w oparciu o ktére pracuje (sposrod zatwierdzonych)
oraz swobodnego doboru tresci programowych uwzgledniajgcych rozny poziom znajomosci jezyka

uczniow.

6) Nauczyciel ma prawo do wynagrodzenia za swojg prace zgodnie ze stawka w kontrakcie.

ARTYKUL 2: OBOWIAZKI NAUCZYCIELI
1) Znajomosé i przestrzeganie Statutu Szkoty.

2) Realizowanie programu nauczania w oparciu o wytyczne okreslone w Statucie.
3) Ustalanie z Dyrektorem wszelkich zmian w programie.

4) Przygotowywanie sie do zaje¢ z uwzglednieniem réznego poziomu znajomosci jezyka polskiego
przez uczniéw.

5) Odpowiedzialno$¢ za prace wychowawczg w klasie.

6) Prowadzenie dziennika lekcyjnego i innej dokumentacji klasowej.

7) Uczestnictwo w Radach Pedagogicznych, przestrzeganie ich uzgodnien i przedstawianie
sprawozdan z realizacji materiatu nauczania w danej klasie

8) 8) Udziat w przygotowaniu i prowadzeniu imprez szkolnych, wycieczek, itp. a takze uroczystosci

polonijnych w ktérych Szkota bierze udziat (patrz Zatacznik #9, punkt 7).

9) Utrzymanie dyscypliny i porzadku w klasie, w czasie przerw oraz podczas trwania imprez
szkolnych.
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10) Podejmowanie decyzji o przyjeciu, usunieciu lub przeniesieniu ucznia w porozumieniu z
Dyrektorem.

11) Organizowanie zebran z rodzicami i efektywne kontaktowanie sie z nimi w ciggu catego roku.

12) Poinformowanie rodzicéw o konsekwencjach kolejnej czterotygodniowej nieobecnosci ucznia bez
usprawiedliwienia.

13) Odpowiedzialnos¢ za powierzong mu sale lekcyjng, pomoce naukowe, sprzet audio —video oraz za
niekorzystanie z przedmiotow i pomocy bedacych wyposazeniem sali lekcyjne;.

14) Zgtaszanie swojej nieobecnosci do Dyrektora z tygodniowym wyprzedzeniem.

15) Skontaktowanie sie z nauczycielem zastepujgcym w celu ustalenia materiatu nauczania w czasie
zastepstwa.

ARTYKUt 3: ZASADY ZATRUDNIANIA, ZWALNIANIA | WYNAGRADZANIA NAUCZYCIELI
1) Nauczyciel jest zatrudniony przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z Zarzgdem na podstawie jego
kwalifikacji pedagogicznych i stazu pracy, w oparciu o umowe o prace.

2) Umowa o prace na czas jednego roku, musi okreslaé stanowisko, miejsce i termin rozpoczecia
pracy oraz wynagrodzenie lub zasady jego ustalania.

3) Nauczyciel powinien wiedzie¢ przed uptywem roku szkolnego, czy umowa z nim bedzie odnowiona
na rok kolejny.

4) Nauczyciel powinien mieé¢ wyksztatcenie pedagogiczne.

5) Nauczyciel powinien przestrzegaé zasad moralnych i nie moze by¢ karany przez prawo.

6) Nauczyciel moze by¢ zwolniony przez Dyrektora Szkoty:

a.
b.

C.

w razie reorganizacji lub likwidacji Szkoty,

na jego prosbe,

za porozumieniem stron,

na podstawie negatywnej oceny pracy nauczyciela,

w razie stwierdzenia fatszywosci przedstawionych danych na podstawie ktérych byta
zawarta umowa o prace,

dyscyplinarnie, w porozumieniu z Zarzagdem i Radg Pedagogiczng, po wykorzystaniu
nastepujgcych kar:
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i. upomnienie ustne,
ii. upomnienie pisemne,

iii. zawieszenie w wykonywaniu czynnosci.
7) Praca nauczyciela jest oceniana przez Dyrektora, na podstawie realizacji programu nauczania,
stopnia zaangazowania w dziatalnos¢ Szkoty, stosunku do uczniéw, rodzicéw i kolegéw z pracy
oraz wypetniania obowigzkéw nauczyciela.

8) Nauczycielowi przystuguje wynagrodzenie za prace, ustalane na podstawie stazu w szkotfach
polonijnych, oceny jego pracy przez Dyrektora, i innych petnionych funkgcji.

9) Zarzad okresla wysokos$é stawek i zaszeregowanie do poszczegdlnych grup ptatniczych.
10) Mozliwe stopnie zaszeregowania:

a. stopien 1 -- nauczyciel zastepujacy

b. stopien 2 -- staz pracy 1 rok

c. stopien 3 -- staz pracy 2-5 lat

d. stopien 4 -- staz pracy 6-10 lat

e. stopien 5 -- staz pracy 11-15 lat

f. stopien 6 —staz pracy 16 -20 lat

g. stopien 7 -- staz pracy 20 i wiecej lat.
11) Wyrdzniajgcych sie nauczycieli, Dyrektor typuje do nagrody na zakonczenie roku szkolnego.
12) Wysokos¢ nagrdd i liczba nauczycieli wytypowanych do nagrody ustala Dyrektor w porozumieniu z
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ZALACZNIK #25
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA (WSO)

ARTYKUt 1: OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE MA NA CELU:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu;

2) udzielanie pomocy uczniom w samodzielnym planowaniu rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczenie rodzicom (opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

ARTYKUt 2: ORGANIZACJA OCENIANIA
1) Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry.

2) Do ustalenia ocen z przedmiotéw stosuje sie skale:
a. 6-—celujacy (cel)

b. 5-bardzo dobry (bdb)
c. 4-—dobry (db)
3 — dostateczny (dst)

o

2 — mierny (mrn)
f. 1-niedostateczny (ndst)

g. Oceny biezace i Srédroczne oceny klasyfikacyjne moga by¢ réznicowane dodatkowo
poprzez stosowanie znakow "+" i "-".

3) Do ustalania ocen z zachowania stosuje sie skale:

a. wzorowe (wz)

b. bardzo dobre (bdb)
c. dobre (db)

d. odpowiednie (odp)

e. nieodpowiednie (ndp).

Wersja aktualna wrzesieri 2017 r. Strona 332 39



Statut Szkoty Jezyka Polskiego

im. sw. Jana Pawta ll

w New Britain

4) Ocenianie ma charakter wspierajgcy rozwdj ucznia.
a. Dopuszczalnymi formami sprawdzania wiedzy i umiejetnosci s3:

Vi.

Vii.

viii.

sprawdziany pisemne (kartkéwki)
prace klasowe ( klasowki)
odpowiedzi ustne

zadania domowe

wytwory lub doswiadczenia
opracowania lub prezentacje
sprawdziany praktyczne

egzaminy

b. Ocenie podlegaja:

iv.

V.

Vi.

Vii.

przygotowanie do lekcji

wypowiedzi ustne i pisemne

aktywnos¢ w czasie lekcji

zeszyty

prace domowe

dziatania dodatkowe, ponadstandardowe

inne elementy — specyficzne dla okreslonych zaje¢ edukacyjnych.

5) Wychowawca klasy przeprowadza w ciggu roku szkolnego co najmniej 2 spotkania ogdlne
(wywiadowki) z rodzicami celem przedstawienia i oméwienia osiggnie¢ w nauce i zachowaniu.

6) Osiggniecia ucznidw z zaje¢ edukacyjnych nauczyciele podsumowujg w postaci ocen
semestralnych dwukrotnie w ciggu roku szkolnego.

7) Rada Pedagogiczna zatwierdza - w formie uchwaty - wyniki klasyfikacji dwukrotnie w ciggu roku

szkolnego:

a. w ostatnim tygodniu semestru (klasyfikacja srédroczna)

b. w ostatnim tygodniu nauki szkolnej (klasyfikacja koncowo-roczna i koricowa).

ARTYKUt 3: OGOLNE KRYTERIA OCENIANIA OSIAGNIEC SZKOLNYCH SA NASTEPUJACE:
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ARTYKUt 4: PROCEDURA OCENIANIA ZACHOWANIA
1) Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:
a. wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia

b. postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

c. dbatos¢ o honor i tradycje szkolne

d. dbatos¢ o piekno mowy ojczystej

e. dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb
f. godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig

g. okazywanie szacunku innym osobom.
2) Kazde niewtasciwe zachowanie ucznia powinno by¢ odnotowane w dzienniku zaje¢ lekcyjnych. W
przypadku razgcych zachowan, wychowawca klasy w porozumieniu z dyrektorem powiadamia o
tym fakcie rodzicow pisemnie lub telefonicznie.

3) Woystawianie ocen czgstkowych z zachowania nalezy do wytgcznej kompetencji wychowawcy
klasy. Nauczyciele mogg wyrazac swoje pozytywne i negatywne opinie poprzez wpisy w
dziennikach lub ustnie.

4) Ocenami obnizonymi sg: odpowiednie, nieodpowiednie.

ARTYKUt 5: PROMOWANIE OSIAGNIEC UCZNIOW
1) Swiadectwo promocyjne z wyrdznieniem, otrzymuje uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji korcowo-
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

2) Swiadectwo ukonczenia z wyréznieniem Szkoty otrzymuje uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wpisanych na swiadectwie ukoniczenia
Szkoty $rednig ocen, co najmniej 4.75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania. 3) List
gratulacyjny otrzymuja rodzice ucznia klasy dsmej, ktory uzyskat srednig wszystkich ocen na
Swiadectwie co najmniej 5,0 oraz co najmniej ocene bardzo dobrg ocene zachowania.

ARTYKUt 6: Ewaluacja Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania
1) Prawo wyrazania opinii i wnioskowania o zmiany WSO przystuguje:
a. Komisjom Rady Pedagogicznej

b. Zespotowi Kierowniczemu
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¢. Radzie Rodzicow.
2) Rada Pedagogiczna dokonuje corocznej ewaluacji WSO.
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ZALACZNIK #26
PRAWA | OBOWIAZKI WICE-PREZESA ZARZADU DS. ZEWNETRZNYCH

Jezeli Wice-Prezes ds. Funkcjonowania Szkoty nie jest zdolny zastepowac Prezesa (patrz Zatgcznik
#14, punkt 1), Wice-Prezes ds. Zewnetrznych przejmuje takowe obowigzki. Jezeli nieobecnosé
Prezesa jest dtuzsza niz trzy tygodnie, Zarzad decyduje, ktéry z wice-prezeséw przejmuje
obowigzki Prezesa.

Koordynuje prace Komitetu ds. Wsparcia Funduszowego w celu zorganizowania, co najmniej
dwéch imprez dochodowych w ciggu roku szkolnego.

Koordynuje prace Komitetu Wycieczkowego w zorganizowaniu wycieczek szkolnych na koniec
roku.

Inicjuje i jest odpowiedzialny, z ramienia Zarzadu, za organizowanie wycieczki do Polski dla klas
siédmych i 6smych (patrz Artykut V Paragraf 7).

Koordynuje pracg komitetéw Zarzadu: Prasowy i Reprezentacyjny.

W porozumieniu z Dyrektorem Szkoty ustala termin i organizuje, co najmniej jedno, podczas roku
szkolnego, zebranie Zarzadu z Radg Pedagogiczng o pokroju merytorycznym.

W porozumieniu z Dyrektorem Szkoty ustala termin i organizuje dwa spotkania integracyjne
wspdlnoty Szkoty w miesigcach styczen i czerwiec.

Koordynuje dziatania Szkoty w kwestiach polonijnych uroczystosci, imprez sportowych i innych
zajec pozaszkolnych.

Koordynuje kategorie budzetowe: Komunikacja, Infrastruktura Budynkowa, Reprezentacja i
Promocja, Poparcie dla Dziatalnos$ci Zwigzanej z Misja.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

ZALACZNIK #27
OBOWIAZKI INSPEKTORA BEZPIECZENSTWA

Patroluje i monitoruje korytarze, klatki schodowe, toalety, sale gimnastyczne i inne publiczne
miejsca w budynku Szkoty i na zewnatrz tak aby zapewnié bezpieczenstwo uczniom, pracownikom
i innym osobom zwigzanym ze Szkotj.

Utrzymuje porzadek w trakcie przemieszczania sie uczniéw i rodzicéw na korytarzach.

Na zadanie nauczyciela, usuwa z klasy i nadzoruje przemieszczanie sie uczniéw ktdrzy ztamali
regulamin Szkoty i sg w trakcie procedury dyscyplinarnej.

Sprawdza tozsamos¢ 0séb wizytujacych Szkote. W wypadku obecnosci oséb niemajgcych prawa
by¢ na terenie Szkoty, przekazuje informacje o zaistniatym fakcie do straznikéw obiektu Szkoty.

W sytuacjach tego wymagajgcych, wspétpracuje z zewnetrznymi stuzbami porzgdkowymi i
ratunkowym.

Wspdtpracuje z gronem nauczycielskim w egzekwowaniu Praw i Obowigzkdw Ucznia (Zatgcznik
#15).

Koordynuje prace Parkingowego

W ciggu roku szkolnego, przeprowadza co najmniej dwa aktywne ¢wiczenia przeciw-pozarowe
(tzw. fire drills) i jedno ¢éwiczenie zamykania pomieszczen (tzw. lockdown).

Wspdtpracuje z Dyrekcja i Zarzgdem nad mozliwosciami zapewnienia wiekszego bezpieczenstwa
uczniow

10) Przygotowuje prezentacje dla rodzicéw ,Bezpieczenstwo w Naszej Szkole” i przedstawia takowe

prezentacje podczas spotkania z nowymi uczniami na poczatku wrzesnia oraz po akademii na
rozpoczecie roku szkolnego.
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ZALACZNIK #28
OBOWIAZKI PARKINGOWEGO

1) Organizuje i kieruje ruchem pieszych i pojazddw na parkingach Szkoty podczas zaje¢ w soboty.
2) Opiekuje sie sprzetem szkolnym (TV, laptop, itp.).

3) Wykonuje polecenia Inspektora Bezpieczenstwa.
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1)
2)
3)
4)

5)
6)

OBOWIAZKO KIEROWNIKA DS. MEDIALNYCH

ZAtACZNIK #29

Prowadzenie Facebook Szkoty

Prowadzenie/aktualizacja systemu ISE (Internetowy System Edukacyjny)

Komunikowanie wydarzen do mediéw
Przygotowywanie wspdlnie z Sekretarzem Szkoty tekstdw informacyjnych i komunikacyjnych oraz

materiatow reklamowych od strony merytorycznej i graficznej.

Monitorowanie skutecznosci dziatan promocyjnych | komunikacyjnych
Wspolpracuje z komitetem Doradczym-Pomocy przy Akademiach oraz Komitetem
Reprezentacyjnym oraz jest przewodniczgcym Komitetu Prasowego
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